
 

 

 

 

  

⇒  長井の魅力を高め、「ひとの循環・交流」を強くする。 

長井市総合戦略（案）の概要 

総合戦略の全体目標 基本目標 施策の方向性と具体的内容 

子育て・教育魅力化 

プロジェクト 

ながいＩＪＵ（移住） 

プロジェクト 

【人口ビジョン】 

・2030 年頃に社会増減の均衡を 

目指す 

・2030 年頃に合計特殊出生率 2.07

（人口置換水準）を目指す 

（１）婚活サポートの充実 
  （関係機関等との連携による婚活支援事業の実施など） 

（２）出産・子育ての経済的負担の軽減 
  （不妊治療費助成、中学生までの医療費無料化、多子世帯の保育料軽減など） 

（３）子育て環境の整備 
  （学童クラブの整備、子育て世代包括支援センターの整備など） 

（４）教育環境の充実 
  （外国語教育の充実、教室へのエアコンの整備、校舎改修の実施など） 

長井市における安定した 

雇用の創出 

（新規雇用者数を増やす） 

（新規就農者数を増やす） 

（起業・創業者数を増やす） 
 

若い世代の結婚、出産、 

子育ての希望をかなえる 

（出生数を増やす） 

（多子世帯数を増やす） 

長井市への新しいひとの 

流れをつくる 

（首都圏等からの転入者数を 

増やす） 

（観光客等の交流人口を増やす）   

             

・全体目標の達成に向けて、 

４つの基本目標を設定。 

・実行後の検証のため、成果 

指標と目標値を定める。 

「第五次総合計画」（Ｈ26～Ｈ35）に基づいて、既に実施中または検討中の施策

のうち、人口減少対策として「人口減少の抑制」や「生活（くらし）を守る」ことに 

つながる施策を総合戦略に盛り込む。 

（１）移住交流事業の推進 
  （移住体験ハウスや移住コンシェルジュの設置、地域おこし協力隊の導入など） 

（２）魅力ある住環境整備 
  （移住者の住宅取得への助成、子育て世代向け市営住宅の整備など） 

（３）長井版ＣＣＲＣの推進    
  （首都圏等からの移住受け入れ体制の構築など） 

（４）シティプロモーションの強化 
  （東京事務所やふるさと応援大使等を活用した情報発信の実施など） 

（５）観光交流の充実・長井版 DMOの推進 
  （花観光等の充実、観光交流センターの整備、観光地域づくり体制整備など） 

（１）ものづくり産業の基盤強化 
（受注開拓活動支援、企業立地や市内企業の設備投資等への助成など） 

（２）魅力ある農業の推進 
（長井産農産物のブランド化、若者新規就農者への支援など） 

（３）人材育成の促進 
（市内企業従業員や長井工業高校生の技能検定受験支援など） 

（４）新規雇用の創出支援 
（起業・創業支援、山形大学等との連携による大学生の地元就職支援など） 

（１）中心市街地のにぎわいづくり 
  （街路事業や都市再生整備事業による中心市街地の整備など） 

（２）公共交通の利便性の向上 
  （電車や市営バスによる市街地と周辺部のネットワークの形成など） 

（３）地域包括ケアシステムの構築 
  （在宅医療の充実等による高齢者をケアする体制の整備） 

（４）地域づくり活動の充実 
  （自主防災組織の構築支援、地域づくり計画策定支援など） 

【総合戦略】 

・計画期間５ヵ年 

（Ｈ27（2015 年）～Ｈ31（2020 年）） 

・人口減少対策のため、「ひとの循環・

交流」の強化に取組む 

【リーディングプロジェクト】 
 

 

■長井市における人口減少対策の 

中心的なストーリー 

 
  ①長井で子どもが生まれる。 

 

  ②豊かな自然や優れた教育環境の 

中で子どもたちが育つ。 

 

  ③子育て世代が移住・定住しやすい 

環境が整備される。 

 

  ④若者や女性の働く場や起業の 

機会が十分に確保される。 

 

  ⑤利便性の高いコンパクトなまちと 

公共交通ネットワークで、 

    住みやすいまちとなる。 

 

  ⑥食糧やエネルギーを自給できる、 

循環型の地域経済や 

    地域社会が実現する。 

 

  ⑦長井に魅力を感じ、移住する人が 

増える。 

     市外・県外・海外で活躍した 

市出身者が戻ってくる。 

   

働く場づくり 

プロジェクト 

コンパクト＆小さな拠点 

プロジェクト 

時代に合った地域をつくり、 

安心なくらしを守る 

（市街地歩行者数を増やす） 

（地域づくり計画策定地区数    

 を増やす） 

 まちぐるみ創エネ 

 プロジェクト 

 



  
リーディングプロジェクトの内容（１） 

子育て・教育魅力化 

プロジェクト 

ながいＩＪＵ（移住） 

プロジェクト 

・若者世代にとって魅力ある環境を創るため、 

子育てのワンストップサポート体制の充実や 

特色ある長井の教育を展開していく。 
 

・移住定住関連施策のパッケージ化や長井版のタウン型Ｃ

ＣＲＣの形成によって、若い世代や元気な高齢者の移住

を促進する。 



  
リーディングプロジェクトの内容（２） 

働く場づくり 

プロジェクト 

・働く場の創出のため、既存の農商工業支援に加えて、 

創業支援機能の充実や新規就農支援の新たな仕組み 

づくりを進めていく。 



 
リーディングプロジェクトの内容（３） 

コンパクト＆小さな拠点 

プロジェクト 

 まちぐるみ創エネ 

 プロジェクト 

・公共施設の老朽化対策や長井駅周辺の活用等の連動 

による市街地を活性化や小学校等を中心とする地域の 

核づくりによって、暮らしやすさを向上させる。 

・長井の未利用資源（食物残渣、下水汚泥等）を活用して、 

再生可能エネルギーを生み出し、エネルギーの自給率を 

高めていく。 


